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Apresentacgdo

Como todos os anos, a APEOESP preparou este Suplemento de AtribuicGo de Aulas, que traz a
Resolug¢ao SEDUC 03, de 13 de janeiro de 2026, comentada pelos técnicos e advogados da Secretaria
de Legislacdo e Defesa dos Associados da APEOESP,

Este é um dos momentos mais importantes na vida dos professores e professoras, pois define as
condi¢bes nas quais os docentes poderdo trabalhar durante todo o ano letivo.

Entendemos que é absolutamente necessdrio que o processo de atribuicdo de aulas seja justo e
transparente, para que os(as) professores(as) possam se sentir sequros de que seus direitos sejam
respeitados e para que a APEOESP possa realizar sua funcgdo in loco de todos os procedimentos.

Por isto — como em todos os anos anteriores — ndo medimos esforcos para buscar dialogo com a
Secretaria Estadual da Educacéo, no sentido de garantir que as normas e os procedimentos estejam
de acordo com as necessidades da nossa categoria, com a legislacGo e com o objetivo central de todo
0 processo, que é a oferta de ensino publico de qualidade para nossas criangas e jovens.

Em reuniGo virtual as vésperas do processo da atribuicdo de aulas, a Diretoria da APEOESP apre-
sentou demandas a SEDUC e conseguiu que a secretaria recusasse na inicial de realizar o processo de
atribuicao online ou deixar a critério das Unidades Regionais de Ensino a metodologia da atribuicdo.
Definiu-se que o Processo de Atribuicdo seria presencial, com mediagao tecnolégica. Outros avancos:
diante da cobranca do sindicato, a atribuicao se realiza de forma presencial em todas as fases; que os
professores categoria O, com contratos ativos e os vencidos em 2025 (desde que tenham participado
do Processo Seletivo Simplificado ou sejam remanescentes do ultimo concurso), participam desde a
primeira fase; e que a APEOESP fiscalize o processo em todas as URESs e acesso a coordenac@o da
atribuicdo de classes e aulas.

Boa leitura.
Diretoria da APEOESP
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RESOLUGAO SEDUC N° 3, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Dispbe sobre o processo inicial de atribuicéo de classes
e aulas aos docentes efetivos, ndo efetivos, contratados e
candidatos a contratacdo do Quadro de Magistério - QM
da rede estadual de Sao Paulo e da providéncias correlatas

O Secretario do Estado da Educacao, no uso de suas
atribuicdes, e a vista do que |he representou a Diretoria
de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria de Gestao Corpo-
rativa - SUCOR, com fundamento no artigo 45 da Lei
Complementar Estadual n° 444/1985, alterada pela Lei
Complementar Estadual n° 1.396/2023, considerando a
necessidade de estabelecer normas, critérios e proce-
dimentos que assegurem a legalidade, legitimidade e
a transparéncia do processo de atribuicao de classes e
aulas na rede estadual de ensino, resolve:
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CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PERLIMINARES

Secao l
Das Competéncias e das Defini¢cdes

Artigo 1° - O processo de atribuicao de
classes e aulas da rede estadual de Sao Paulo,
desta Secretaria da Educacao do Estado de
Sdo Paulo - SEDUC, se regera pelas disposi-
¢Oes desta Resolugdo, além das disposi¢des
previstas em Portaria, a ser expedida pela
Diretoria de Pessoas — DIPES, da Subsecretaria
de Gestdo Corporativa — SUCOR.

Paragrafo unico - A atribuicdo referente
as escolas que atendem ao Programa de En-
sino Integral — PEl seguira normativa prépria,
aplicando-se, no ambito geral, as disposi¢des
desta Resolugao.

Artigo 2° - Todos os participantes do pro-
cesso de atribuicdo garantirdo as melhores
condicdes para a viabilizacdo da proposta
pedagogica da escola, buscando compatibi-
lizar os itens abaixo elencados, na seguinte
prioridade:

1 — o horario das classes e das aulas, a
ordem de classificacdo, as cargas-horarias
ou jornadas de trabalho dos docentes e o
atendimento total de classes ou aulas livres
da unidade;

2 — as situacdes de acumulacdao remune-
rada, em ambito estadual; e

3 — as opgOes dos docentes.

Obs.: Ressalta-se a garantia a ordem
de classificacao dos docentes, a qual,
embora figure como segundo critério
de prioridade, deve ser preservada
desde que nao conflite com o primeiro
critério (o horario das classes e aulas).
Sob a mesma ética, o Art. 2°, inciso I,
estabelece que as situagoes de acimulo
observarao a classificacao, restringin-
do-se, contudo, ao ambito estadual
(acimulos Estado-Estado). Por fim, o

referido artigo posiciona as op¢oes ma-
nifestadas pelos docentes como critério
subsidiario; assim, enquanto a classifi-
cacao assegura a atribuicao de aulas, a
preferéncia individual do profissional é
secundaria, embora resguardada pela
Resolucao.

Assim, os docentes que nao tiverem
seu direito de escolha devidamente res-
peitado deverao entrar em contato com
a subsede da APEOESP de sua respectiva
regido para orientacoes e adocao das
providéncias legais pertinentes.
Artigo 3° - Caso o Diretor de Escola ou Di-

retor Escolar deixe de praticar os atos que lhe
competem no processo de atribuicao, cabera
a Comissao de Atribuicao de Classes e Aulas
fazer-lhe as vezes, oficiando ao dirigente da
Unidade Regional de Ensino - URE para a
instauracao imediata de processo disciplinar
em face do gestor.

Artigo 4° - Durante o processo de atri-
buicdo, devera ser observado:

I — o interesse pedagdgico da unidade
escolar, constante do Regimento Escolar e
do Plano de Gestdo Quadrienal da escola, e
o direito subjetivo dos estudantes a educacao
de qualidade, como principio basilar;

Il — a preferéncia pela permanéncia do
docente em uma Unica unidade escolar,
quando possivel;

Il - as indicacbes dos docentes realizadas
no momento da confirmagao de participacao,
quando possivel; e

IV — as situagdes de compatibilizacao de
horarios, quando possivel.

Obs.: Entende o Juridico da APEOESP
que deve ser priorizada a classificagao
dos docentes no processo e a indica-
¢ao dos mesmos. Vale lembrar que de
acordo com o disposto no artigo 45
da Lei Complementar n° 444, de 27 de
dezembro de 1985, que dispoe sobre o
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Estatuto do Magistério Paulista “A Se-
cretaria da Educacao realizara a distri-
buicdo de classes ou aulas aos docentes
observando critérios objetivos...".

Considerar “o interesse pedagodgico
da unidade escolar” nao pode ser con-
siderado um critério objetivo.

Deste modo, reforcamos que os do-
centes que se sentirem prejudicados,
devem agendar horario com o Juridico
da APEOESP em sua regiao para provi-
déncias necessarias.

Paragrafo unico - Em carater excepcio-
nal, devidamente justificada, o dirigente da
URE podera determinar, através de Portaria,
que se dé continuidade ao processo de atri-
buicdo de classes ou de aulas em periodo
noturno ou em dia nao util, considerando a
essencialidade da garantia do direito funda-
mental a educacao e da impossibilidade de
sua interrupgao.

Artigo 5° - Para fins desta Resolucao,
entende-se por:

I — jornada: quantitativo de aulas que
integram a parte fixa da carga horaria a ser
desempenhada pelo docente efetivo, bem
como o ndo efetivo da carreira nova, durante
o ano letivo, mediante sua escolha feita atra-
vés da etapa confirmagao de participagao;

Il - constituicdo de jornada: atribuicao
feita, de forma prioritaria, para atendimento
da jornada de trabalho atual e, se possivel,
da jornada de trabalho indicada na confir-
macao de participacao, mediante disciplina
especifica do cargo para docentes efetivos e
a da funcgdo para docentes nao efetivos da
carreira nova;

Il - composicdo de jornada: atribuigao fei-
ta para atendimento da jornada de trabalho
indicada no inciso | deste artigo, para além da
constituicdo de jornada, mediante disciplinas
que ndo sdo as especificas, podendo ser as
de outras habilitagdes, correlatas do cargo
e/ou da funcao;
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IV — ampliacao de jornada: aumento da
jornada a que esta sujeito o docente, de
acordo com a opc¢do na confirmacdo de
participacao;

V - reducao de jornada: diminui¢cdo da
jornada a que esta sujeito o docente, a qual
ndo podera aplicar-se a jornada reduzida;

VI - docente da carreira anterior: os
professores regidos pela Lei Complementar
Estadual n°® 836/1997;

VIl — docente da carreira nova: os pro-
fessores regidos pela Lei Complementar
Estadual n® 1.374/2022;

VIl - Jornada Reduzida: carga horaria de
9 aulas atribuidas aos docentes da carreira
anterior nos termos do inciso | deste artigo;

IX — Jornada Inicial: carga horaria de 19
aulas atribuidas aos docentes da carreira
anterior nos termos do inciso | deste artigo;

X - Jornada Basica: carga horaria de 24
aulas atribuidas aos docentes da carreira
anterior nos termos do inciso | deste artigo;

Xl - Jornada Integral: carga horaria de
32 aulas atribuidas aos docentes da carreira
anterior nos termos do inciso | deste artigo;

XIl - Jornada Completa: carga horaria de
20 aulas atribuidas aos docentes da carreira
nova nos termos do inciso | deste artigo;

Xl - Jornada Ampliada: carga horaria de
32 aulas atribuidas aos docentes da carreira
nova nos termos do inciso | deste artigo;

XIV - docentes efetivos: docentes titulares,
denominados como da categoria “A”;

XV - docentes ndo efetivos: docentes ndo
titulares, denominados como das categorias
“P”, “N", “F" ou “S", essa ultima com atuacao
em carater eventual, a depender da lei de
regéncia do vinculo;

Obs.: Professores nao efetivos sao
aqueles admitidos nos termos da Lei
n°500/74, sendo:

- "P" aqueles docentes considerados

estaveis por estarem em exercicio, ha
pelo menos 5 anos continuos na data
da promulgacao da Constituicao Fede-
ral/1988;

- “N” docentes considerados estaveis
nos termos da Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT por conta de acao
judicial;

- “F" docentes considerados estaveis
por estarem com aulas atribuidas em
02/06/2007, data da Lei Complementar
n° 1.010/07;

- “S” docentes admitidos como even-
tuais e considerados estaveis por forca
da Lei Complementar n°® 1.010/07.

XVI - quadro permanente de docentes:
composto pelos docentes efetivos e nédo
efetivos;

XVII - quadro ndo permanente de docen-
tes: composto pelos docentes contratados
nos termos da Lei Complementar Estadual
n°® 1.093/2009, quais sejam, docentes da ca-
tegoria "O" e "V", essa ultima com atuacao
exclusivamente eventual;

Obs.: docentes contratados com
fundamento na Lei Complementar n°
1.093/09, sendo:

- "O" docentes contratados para
ministrar aulas e/ou classes;

- “V" docentes contratados apenas
para ministrar aulas como eventuais.

XVIII - docente na condicao de adido:
professor que nao teve atribuida nenhuma
aula da disciplina especifica de seu cargo,
enquadrado no Decreto n®42.966/1998, com
consequente reducao para a Jornada Inicial,
se da carreira anterior, ou para a Jornada
Completa, se da carreira nova; e

XIX - docente parcialmente atendido: pro-
fessor que teve atribuidas aulas da disciplina
especifica de seu cargo, no entanto ndo teve
a jornada de trabalho totalmente atendida,
com consequente redugdo de jornada, que
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sera determinada de acordo com o nimero
de aulas livres da respectiva disciplina que
sejam atribuidas ao docente.

§ 1° - Entende-se por disciplina especifica
aquela diretamente relacionada a formacao
principal do docente, correspondente a li-
cenciatura ou habilitacdo para a qual foi for-
malmente preparado e possui comprovacao
legal, incluindo os componentes curriculares
previstos na matriz vigente que tenham como
formacao prioritaria a mesma disciplina do
cargo provido por concurso publico.

§ 2° - Entende-se por disciplina correlata
aquela da mesma area da formacao principal
do docente, ou seja, que pertence a um cam-
po de conhecimento préximo, relacionado
ou compativel que o autoriza formalmente
a lecionar, definido em normas.

§ 3° - Entende-se por demais disciplinas
de habilitacdo outras habilitacdes que de-
corram da licenciatura principal do docente
e que ndo sdo objeto do cargo, ou as prove-
nientes de outras licenciaturas.

§ 4° - O docente nao efetivo da carreira
nova também esta sujeito a constituicao de
jornada de trabalho, nos termos Lei Comple-
mentar Estadual n® 1.374/2022.

§ 5° - No caso de docentes ndo efetivos da
carreira anterior e de docentes do quadro nao
permanente, a composicdo de carga horaria
de trabalho é feita mediante as disciplinas
gue o docente possua formagdo comprovada
para lecionar, definida em normas.

Secao

Das Disposi¢coes Gerais Sobre
Atribuicao
Artigo 6° - A atribuicao de classes e aulas
recaira em docente ou candidato a contra-
tacdo devidamente habilitado, portador de
diploma de licenciatura plena na disciplina
a ser atribuida, respeitadas as demais regras

4. Atribuicdo de aula/2026

dispostas nesta Resolugao.
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§ 1° - Além da disciplina especifica, pode-
rdo ser atribuidas aulas das demais disciplinas
de habilitacao do docente ou do candidato
a contratagdo, conforme disposto nas Reso-
lugdes que estabelecem as diretrizes para a
atribuicdo dos componentes curriculares da
rede estadual de ensino.

§ 2° - As demais disciplinas de habilitacao
do titular de cargo, observada a necessidade
pedagdgica da unidade escolar e o perfil
do docente, poderao ser atribuidas a titu-
lo de composicao de jornada de trabalho,
respeitado o direito dos demais titulares de
cargo quanto a constitui¢do, composicao ou
ampliacao da jornada de trabalho docente.

Obs.: os docentes que nao lograrem
éxito para constituirem sua jornada de
trabalho docente com a disciplina es-
pecifica do seu cargo, poderao, desde
que respeitado o direito dos titulares
de cargo dessa disciplina, compor sua
jornada com demais disciplinas de sua
habilitacao.

§ 3° - A regra do paragrafo anterior tam-
bém podera ser usada para fins de carga su-
plementar, uma vez observada a necessidade
pedagdgica da unidade escolar e o perfil
docente, a critério do gestor da atribuigao.

§ 4° - Em conformidade com a Lei Estadual
n° 11.361/2003 e com a Lei n°® 9.696/1998,
a atribuicdo para a disciplina de Educacao
Fisica s6 sera feita mediante a apresentacao
do registro funcional valido da categoria ou
do seu protocolo de emissao, emitido pelo
Conselho Federal de Educacao Fisica - CON-
FEF ou pelo Conselho Regional de Educagao
Fisica - CREF.

§ 5° - A atribuicdo de classes dos anos
iniciais do Ensino Fundamental s podera
ser efetuada aos docentes ou candidatos a
contratagdo portadores das formagdes con-
cluidas, conforme estabelecido em norma
especifica do Conselho Estadual de Educa-
cao — CEE.

Obs.: De acordo com a Indicacao CEE
n°213/2021, homologada pela Resolu-
¢ao SEDUC de 29 de outubro de 2021,
sao considerados habilitados para mi-
nistrar aulas nos anos iniciais do Ensino
Fundamental (1° ao 5° ano) os docentes
portadores das seguintes licenciaturas:

Il - No Ensino Fundamental - Anos
Iniciais - os portadores de diploma de:

a) Curso Normal Superior;

b) Licenciatura em Pedagogia / Peda-
gogia para atuacao na Educacao Infantil
e Anos Iniciais do Ensino Fundamental
/ Pedagogia - Educacao Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental;

c) Habilitacao Especifica para o
Magistério (HEM) e Diploma do Curso
Normal de Nivel Médio;

d) Licenciatura em Educacao do
Campo, com habilitacio em Docéncia
nos Anos Iniciais;

e) Programa Especial de Formacao
Pedagdgica Superior, qualquer que seja
a nomenclatura do Curso, com habilita-
cao em Magistério dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

§ 6° - Somente apos esgotadas as possi-
bilidades de atribuicao de classes e aulas na
forma prevista no “caput” e nos § 1° ao 5°
deste artigo é que podera haver atribuicao
aos docentes autorizados, na seguinte ordem:

1 - portadores de diploma de licenciatura
plena;

2 — portadores de diploma de licenciatura
curta;

3 — estudantes de licenciatura plena,
desde que apresente 160 horas de estudos
da disciplina a ser atribuida, identificadas no
historico escolar atualizado do curso, emi-
tido a menos de trés meses, cabendo-lhes
comprovar, no momento da atribuicao ini-
cial e de cada atribuicao de classes ou aulas
durante o ano, a matricula atualizada para
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o respectivo curso e a frequéncia efetiva no
semestre correspondente, mediante atestado
ou declaracao e historico escolar, expedidos
pela Instituicao de Ensino Superior — IES que
estiver fornecendo o curso; e

4 — portadores de diploma de bacharel ou
de tecndlogo de nivel superior, desde que
apresente 160 horas de estudos na disciplina
a ser atribuida, identificadas pelo histérico
escolar atualizado do curso, emitido a menos
de trés meses.

§ 7° - O portador de certificado de curso
do Programa Especial de Formagao Docente
sera considerado, exclusivamente, habilitado
na disciplina especifica para a qual possui
formacao, desde que no curso de origem
apresente, no minimo, 160 horas de carga
horaria desta disciplina.

§ 8° - O bacharel ou tecnodlogo, cursando
o programa citado no § 7° deste artigo, nao
sera considerado como estudante de curso
de licenciatura plena.

§ 9° - O portador de certificado ou diplo-
ma de 22 licenciatura sera considerado, exclu-
sivamente, habilitado na disciplina especifica
do respectivo curso, sendo obrigatoério que
possua como curso de origem uma licencia-
tura plena.

§ 10 - Aquele que estiver procedendo a
atribuicao de classes e aulas, em havendo
fundada duvida, podera solicitar a ementa da
disciplina do curso objeto de analise, para fins
de identificagdo do componente curricular a
ser ministrado.

§ 11 - O docente ou candidato a contrata-
cao devera apresentar diploma ou certificado
de conclusao de curso e historico escolar, de-
vidamente atualizados, com a comprovacao
de colacdo de grau para a insercdo de seus
dados em sistema.

§ 12 — O certificado de conclusao de cur-
so, a que se refere o paragrafo anterior, tera
validade de um ano a partir da colagdo de
grau, devendo o docente ou candidato a con-
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tratacdo apresentar o referido diploma apds
esgotado esse prazo, sob pena de apuracao
de responsabilidade funcional.

Obs: somente poderao ser atribuidas
aulas aos docentes portadores de qua-
lificacao especificadas acima, quando
nao houver docentes habilitados para
atribuicao das aulas remanescentes, de
acordo com a Indicagcao CEE 213/2021,
que dispoe:

A Indicacao esta estruturada em trés
partes:

A - Docentes Portadores de Curso
Superior de Licenciatura, com habili-
tacdo especifica em area propria ou
formacao superior em area correspon-
dente, e complementag¢ao nos termos
da legislacao vigente, para ministrar
aulas na Educacdo Basica e, quando
for o caso, para provimento de cargo
publico.

B - Docentes Portadores de Curso
Superior de Licenciatura poderao ser
autorizados a lecionar outras disci-
plinas que pertencam a mesma area
de sua formacdo, embora nao sejam
especificas do curso; estudantes de
Licenciatura, que apresentem a car-
ga horaria minima de 160 horas no
historico escolar na mesma area da
disciplina que poderao ser autorizados
a lecionar, comprovada a caréncia de
professores habilitados em disciplinas
especificas.

C - Portadores de Diploma de Curso
Superior de Bacharelado ou Portadores
de Diploma de Curso Superior de Tec-
nologia que apresentem no histérico
escolar do curso, carga horaria minima
de 160 horas na disciplina pretendida,
nelas incluidas as horas de formacao e
experiéncias anteriores em instituicoes
de ensino e em outras atividades (Pare-
cer CEE 375/2012), que estao também

autorizados a lecionar, persistindo a
caréncia de candidatos habilitados.

Dispoe também a Indicacao:

“Nos processos de atribuicao de
aulas deve ser observada a ordem de
prioridade entre essas trés partes (A, B
e C) e, em cada uma delas, a ordem de
prioridade e de equivaléncia entre as
formacoes listadas. Os editais do Siste-
ma de Ensino do Estado de Sao Paulo
deverao ser elaborados observando-
-se a ordem e a equivaléncia entre as
formacgoes definidas, na parte A, da
presente Indicacao.”

§ 13 - Apds a constituicdo de jornada de
trabalho ou composicdo de carga horaria, o
docente podera completa-las até o limite de
36 aulas.

Artigo 7° - Em carater excepcional, e na
total inexisténcia de docente habilitado ou
autorizado para atribuicao de classes e aulas
disponiveis que vierem a surgir durante o ano
letivo, a Comissao de Atribuicdo de Classes
e Aulas devera, mediante justificativa por
escrito, rever a atribuicdo da carga horaria
dos docentes que atuam junto aos projetos
ou programas da Pasta, observada a habili-
tacao e autorizagao respectiva, garantindo
ao docente que sair do projeto ou programa
o seu direito ao oportuno retorno, tdo logo
haja outro docente para assumir suas classes
ou aulas.

Obs.: entende o Juridico da APEO-
ESP que o ato de rever a atribuicao de
carga horaria de docentes atuando em
projetos ou programas da pasta fere
a seguranca juridica e o ato Juridico
perfeito, devendo os docentes que se
sentirem prejudicados, procurar o Ju-
ridico da APEOESP em sua regiao para
providéncias.

Artigo 8° - As classes ou aulas em subs-

tituicdo e as aulas de programas e projetos
da Pasta somente poderao ser atribuidas a
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docente que venha efetivamente assumi-las,
sendo vedada a atribuicao de substituicoes
sequenciais, inclusive durante o ano.

§ 1° - O docente, de qualquer categoria,
gque possua em sua carga horaria aulas ou
classes em substituicdo e que se afastar ou
se licenciar por qualquer motivo, inclusive
por auxilio-doenca, deixara de contar com a
carga horaria referente as aulas ou classes em
substituicao, ainda que se trate de constitui-
¢ao ou composicao de jornada, aplicando-se
o artigo 10 para fins de pagamento.

Obs.: SEDUC penaliza os docentes
ao retirar as aulas em substituicio em
decorréncia de qualquer afastamento
ou licenga, ignorando o disposto no
artigo 78 da Lei n° 10.261, de 28 de
outubro de 1968, que considera os
afastamentos abaixo, como de efetivo
exercicio, sendo:

| - férias;
Il - casamento, até 8 (oito) dias;

Il - falecimento do conjuge, filhos,
pais e irmaos, até 8 (oito) dias;

IV - falecimento dos avés, netos,
sogros, do padrasto ou madrasta, até
2 (dois) dias; (NR)

V - servicos obrigatorios por lei;

VI - licenca quando acidentado no
exercicio de suas atribuicoes ou atacado
de doenca profissional;

VII - licenca a funcionaria gestante;

VIII - licenciamento compulsério, nos
termos do art. 206;

IX - licenga-prémio;

Xl - missao ou estudo dentro do
Estado, em outros pontos do territorio
nacional ou no estrangeiro, nos termos
do art. 68;

XII - nos casos previstos no art. 122;
(doacgao de sangue)

XIll - afastamento por processo

6. Atribuicdo de aula/2026
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administrativo, se o funcionario for de-
clarado inocente ou se a pena imposta
for de repreensao ou multa; e, ainda, os
dias que excederem o total da pena de
suspensao efetivamente aplicada;

XIV - transito, em decorréncia de mu-
danca de sede de exercicio, desde que
nao exceda o prazo de 8 (oito) dias; e

XV - provas de competicoes desporti-
vas, nos termos do item |, do § 2° do art.
75.

XVI - licenca-paternidade, por 5 (cin-
co) dias; (NR)

“XVII - licenga para doacao de teci-
dos, de 6rgaos, de parte de 6rgaos e de
partes do corpo vivo para fins terapéu-
ticos ou de transplantes intervivos, nos
termos do inciso X do artigo 181.” (NR)

Penaliza ainda os docentes pelo sim-
ples fato de adoecer.

Assim sendo, os que se sentirem
prejudicados, devem agendar consulta
com o Juridico da subsede da APEOESP
da sua regiao, para orientacao e provi-
déncias.

§2° - A carga horaria de aulas ou classes
livres atribuida ao docente contratado deixara
de vigorar quando:

| — afastar-se por auxilio-doenca por peri-
odo superior a 15 dias consecutivos;

Il - afastar-se por auxilio-doenca por mais
de 15 dias interpolados dentro de um peri-
odo de 60 dias corridos, desde que se trate
da mesma doenga, aplicando-se a perda a
partir do 16° dia;

Il - afastar-se por auxilio-doenca por
periodo superior a 30 dias, de forma in-
terpolada, independentemente da doenca,
aplicando-se a perda a partir do 31° dia; e

IV — afastar-se em licenca junto ao Ins-
tituto Nacional do Seguro Social — INSS, a
qualquer titulo.

Obs.: O paragrafo acima dispoe que

o docente contratado perdera as aulas
livres e/ou em substituicao quando da
concessao de auxilio-doencga, nos limi-
tes nele estabelecidos.

Contudo, ndao ha fundamento legal
para a aplicacao do referido dispositi-
vo. O servidor nao pode ser penalizado
com a retirada de aulas — sejam elas
livres ou em substituicaio — em razao
de adoecimento.

Dessa forma, aqueles que forem
prejudicados pela aplicacdo do dispos-
to nesse paragrafo poderao agendar
consulta com o Juridico da subsede da
APEOESP de sua regiao, para analise do
caso e adocao das providéncias cabiveis.
§ 3° - Aregra do =2° deste artigo sera apli-
cada também ao docente que estiver no PEI

§ 4° — O docente que atua em sala de aula
para atendimento de agao judicial a fim de
acompanhar o estudante elegivel aos ser-
vicos da Educacdo Especial ndo podera ser
substituido e, em casos de afastamentos ou
licencas, a qualquer titulo, tera a carga horaria
disponibilizada a outro docente que venha
efetivamente cumpri-la, como aulas livres,
e, se for contratado, terd o lancamento de
interrupcao de exercicio.

Obs.: Mais uma vez, a SEDUC penaliza
seus professores ao nao permitir que, mesmo
adoecidos, se afastem para tratamento de
saude sem a retirada de suas aulas.

O docente que tiver suas aulas retiradas
podera procurar o Juridico da subsede da
APEOESP de sua regiao para adogao das
providéncias cabiveis.

§ 5° - A retirada de aulas mencionada no
paragrafo anterior terad vigéncia na data do
afastamento ou da licenca.

§ 6° — A regra do paragrafo 4° e 5° deste
artigo também sera aplicada para os casos
em que o aluno se afastar por motivo médico
por mais de sete dias corridos.

§ B~
' liru'“
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§ 7° — O docente a que se refere o § 4°
deste artigo devera ser avaliado quanto ao
seu desempenho, visando a continuidade
do atendimento no semestre seguinte ao
da avaliacao, observada as demais regras
contratuais.

§ 8° - O docente efetivo ou nao efetivo
que vier a se enquadrar na situacao de inas-
siduidade, nos termos do § 1°, do artigo 256,
da Lei Estadual n°® 10.261/1968, tera as aulas
ou classes disponibilizadas para atribuicdo a
outro docente, em carater de substituicdo.

Artigo 9° - O aumento de carga horaria
do docente somente sera concretizado, para
todos os fins e efeitos, na efetiva assuncao
de seu exercicio, comprovada com a assi-
natura do livro-ponto ou registro sistémico
equivalente.

Artigo 10 - A reducdo da carga horaria
do docente ou de sua jornada de trabalho,
resultante de atribuicdo de carga horaria
menor ou de perda de classe ou de aulas no
decorrer do ano, ou em virtude de cessacao
de designagao junto ao PEI, sera efetivada a
partir da respectiva ocorréncia, independen-
temente de o docente se achar em exercicio
ou nao, inclusive se o professor estiver em
gozo de férias regulamentares.

Paragrafo unico - Nos casos de licenga
para tratamento de saude ou auxilio-doencga,
licenca a funcionaria ou servidora gestante,
licenca-adocao, licenga-paternidade e licenga
por acidente de trabalho a carga horaria sera
mantida apenas para fins de pagamento.

Obs.: como citado acima, os docentes
que tiverem suas aulas retiradas e se
sentirem prejudicados, devem agendar
horario com o Juridico da APEOESP em
sua regiao para providéncias cabiveis.
Artigo 11 -0 docente readaptado que se

encontre atuando em projetos ou programas
da Pasta ou de outras modalidades de ensino,
quando essas exigirem tratamento ou perfil
diferenciado ou processo seletivo peculiar, ao
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ter sua readaptacgao cessada no decorrer do
ano letivo devera permanecer no respectivo
projeto ou programa até o final do ano letivo
vigente.

Artigo 12 — A atribuicdo das aulas dos
componentes da parte diversificada no Ensi-
no Fundamental e dos Itinerarios Formativos
no Ensino Médio devera observar a ordem de
prioridade de formagdo previstas nas Reso-
lugbes que estabelecem as diretrizes para a
atribuicdo dos componentes curriculares da
rede estadual de ensino.

§ 1° - As aulas dos componentes curricu-
lares citados no “caput” deste artigo devem
ser atribuidas, preferencialmente, aos pro-
fessores com habilitacdo ou autorizacdo na
formacao indicada como prioritaria, e, na falta
desses, aos professores com habilitacao ou
autorizacao nas formacdes indicadas como
alternativas.

§ 2° - Ndo havendo docentes que aten-
dam as formacoes previstas no “caput” deste
artigo, podera ser atribuido, em carater ex-
cepcional, a um docente de outra formacao
desde que garanta o cumprimento do cur-
riculo com participacdo nos programas de
formacao ofertados por esta Pasta.

Artigo 13 - As aulas dos componentes do
Itinerario de Formacao Técnica Profissional
- IFTP deverao observar o disposto na Reso-
lugcdo de organizagao curricular da etapa de
ensino correspondente.

Artigo 14 - A atribuicao de aulas das dis-
ciplinas dos cursos da Educagdo de Jovens
e Adultos — EJA ocorrera juntamente com
a atribuicdo de aulas do ensino regular, no
processo inicial e durante o ano, respeitados
os regulamentos especificos, quando houver,
e observados os respectivos critérios de ha-
bilitacdo e autorizagao docente.

§ 1° - A atribuicao de aulas da EJA tera
validade semestral e, para fins de perda total
ou de redugdo de carga horaria do docente,
considerar-se-a sempre como término do 1°

semestre o dia que antecede o 1° dia letivo
do 2° semestre do ano letivo em curso.

§ 2° - Para a atribuicdo do 2° semestre
da EJA, em nivel de unidade escolar e em
nivel de URE, devera ser observada a ordem
de prioridade e os critérios de atribuicao
durante o ano.

§ 3° - As aulas da EJA poderao ser atri-
buidas para a constituicdo ou composicdo
de jornada e carga suplementar do docente
efetivo, bem como para carga horéaria dos
docentes ndo efetivos, contratados e candi-
datos a contratacao.

Obs.: De acordo com o disposto no § 32
acima, as aulas do curso de Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA) podem ser atribuidas
para a constituicdo ou composi¢cao da jor-
nada de trabalho e para carga suplementar
dos docentes efetivos, porém nao podem
ser atribuidas para ampliacdo da jornada de
trabalho docente.

Artigo 15 - A atribuicdo de Ensino Religio-
so ocorrera juntamente com a atribuicao de
aulas do ensino regular, no processo inicial e
durante o ano, respeitados os regulamentos
especificos, quando houver, e observados
os respectivos critérios de habilitagdo e de
autorizacao do docente.

Obs.: De acordo com a Indicagao CEE
213/2021, sao considerados habilitados
para ministrar aulas de Ensino religioso
os portadores de diploma de:

AREA DE ENSINO RELIGIOSO (EF)

1. ENSINO RELIGIOSO OU RELIGIAO,
os portadores de diploma de:

a) Licenciatura em Ensino Religioso;

b) Licenciatura em Ciéncias da Re-
ligiao.

De acordo com a mesma Indicacéao,
estao autorizados a lecionar:

AREA DE ENSINO RELIGIOSO (EF)

1. Ensino Religioso ou Religido:

janeiro/2026

a) os portadores de diploma de
Licenciatura em Ensino Religioso;

b) os portadores de diploma de
Licenciatura em Ciéncia da Religiao.

c) os portadores de diploma de
Licenciatura em Filosofia;

d) os portadores de diploma de
Licenciatura em Ciéncias Sociais ou
Sociologia;

e) os portadores de diploma de
Licenciatura em Historia;

f) qualquer Licenciatura que a escola
ou Sistema entender que tém formacao,
vida profissional e experiéncia para as-
sumir as aulas de Ensino Religioso ou
Religiao (Parecer CEE 260/2012);

g) os estudantes de Licenciatura em
Ensino Religioso;

h) os estudantes de Licenciatura em
Ciéncias da Religiao;

i) os estudantes de Licenciatura em
Filosofia;

j) os estudantes de Licenciatura em

Ciéncias Sociais ou Sociologia;

k) os estudantes de Licenciatura em

Historia;

I) os estudantes de Licenciatura em

Psicologia.

Paragrafo unico — As aulas de Ensino
Religioso, apds a devida homologacao das
turmas de estudantes participantes pela URE,
poderdo ser atribuidas como carga suple-
mentar de trabalho aos docentes efetivos e,
como carga horaria, aos docentes ndo efe-
tivos, bem como aos docentes contratados
e candidatos a contratacao, desde que em
consonancia com a Indicacao vigente do CEE.

Obs.: As aulas de Ensino Religioso
nao podem ser atribuidas para consti-
tuicao de jornada do titular de cargo.

Artigo 16 - Independentemente da situ-
acao funcional, o docente ndo pode desistir

8. Atribuicdo de aula/2026
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das aulas ou classes que |lhe foram atribuidas,
ainda que parcialmente.

§ 1° - S30 excecbes ao que consta no
“caput” deste artigo os casos de:

I - acimulo de cargo ou funcao na esfera
estadual, visando a sua compatibilizagao;

Il - ampliagdo de jornada do titular de
cargo durante o ano;

Il - atribuicdo, com aumento ou manuten-
¢ao de carga horaria, em uma das unidades
escolares em que se encontre em exercicio, a
fim de reduzir o niUmero de escolas, desde que:

a) em se tratando de docente efetivo e
nao efetivo, ndo haja alteracao de unidade
de classificagao; e

b) em se tratando de docente contratado,
mantenha a carga horaria atribuida compa-
tivel com a jornada completa de trabalho.

IV - outras situacdes especificas que a
Comissao de Atribuicdo de Classes e Au-
las da URE julgar conveniente e oportuno,
mediante decisdo expressa, justificada e
unanime, quando constatada a ocorréncia
de fato relevante e desde que exista outro
docente para assumir a classe ou aula que
for disponibilizada.

Obs.: Os docentes que necessitem desistir
de aulas por motivo nao previsto nos incisos |
alll deste artigo, poderao pleitear a Comissao
de Atribuicdo de Classes e Aulas da Unidade
Regional de Ensino, devendo aguardar a
decisdao em exercicio.

Em caso de indeferimento, o docente
podera agendar horario com o Juridico
da subsede da APEOESP de sua regiao
para analise do caso e eventual adocao
de medida judicial.

§ 2° - A carga horaria, citada no inciso lll,
do § 1°, deste artigo, ndo pode ser prove-
niente de programas ou projeto das Pasta.

§ 3° - As situagdes especiais previstas no
§ 1° deste artigo englobam a desisténcia par-
cial ou total das classes e/ou aulas atribuidas.

CAPITULONI
DO PROCESSO DE ATRIBUICAO

Secaol
Das Regras para o Processo
de Atribuicao

Artigo 17 - Os docentes efetivos e ndo
efetivos designados, afastados ou nomea-
dos participarao do processo de atribuicao,
sendo-lhes obrigatdria a atribuicdo de clas-
ses ou aulas em nivel de unidade escolar de
origem ou de URE, exceto aos que se encon-
trarem em quaisquer das situacdes a seguir
especificadas, sendo-lhes vedada a atribuicao
enquanto permanecerem em:

| - readaptacao;
Il - designacdo para as fungdes gestoras
do PEIl, bem como selecao para essa desig-

nagao nas novas unidades escolares que
venham a aderir ao programa;

Il - licenga sem vencimentos, nos termos
do artigo 202 da Lei Estadual n° 10.261/1968,
vigente no primeiro dia do periodo de atribui-
¢ao ou com autorizagdo para gozo dessa li-
cenca ja publicada no Diario Oficial do Estado
- DOE, apresentando declaracao de proprio
punho do compromisso de iniciar sua fruicao
dentro do prazo legalmente estabelecido;

Obs.: No interesse da Administracao e do
préprio docente, aqueles que tiverem publi-
cada no Diario Oficial, no més de janeiro de
2026, a autorizagdao para afastamento nos
termos do artigo 202 da Lei n2 10.261/68
deverao declarar, por escrito, se se afastarao
ou nao a partir do primeiro dia letivo de 2026.

O prazo para o inicio do gozo da
licenca sem vencimentos é de até 30
(trinta) dias, contados da data da publi-
cacao da autorizagao no Diario Oficial.

Na hipotese de, mesmo com a autori-
zacao publicada, o afastamento ocorrer
apos o inicio do ano letivo, deverao ser
atribuidas aulas ao interessado.

SUPLEMENTO
ESPEGIAI.

IV - afastamento nos termos do disposto
no paragrafo 22, do artigo 126, da Constitui-
¢ao do Estado de Sao Paulo — CE/SP;

Obs.: O servidor, apés noventa dias
decorridos da apresentaciao do pedido
de aposentadoria voluntaria, instruido
com prova de ter cumprido os requisi-
tos necessarios a obtencao do direito,
podera cessar o exercicio da fungao pu-
blica, independentemente de qualquer
formalidade.

V — afastamento nos termos do artigo 70
da Lei Estadual n° 10.261/1968;

Obs.: Artigo 70 - O servidor preso
em flagrante, preventiva ou tempora-
riamente ou pronunciado sera consi-
derado afastado do exercicio do cargo,
com prejuizo da remuneracao, até a
condenacao ou absolvicao transitada
em julgado. (NR)

VI - designagdo para atividades burocra-
ticas, nos termos do inciso Il, do artigo 266,
da Lei Estadual n® 10.261/1968;

Obs.: nos termos do inciso Il do
artigo 266 da Lei n° 10.261, de 28 de
outubro de 1968, quando determinada
a instauracao de sindicancia ou pro-
cesso administrativo, ou no seu curso,
havendo conveniéncia para a instrucao
ou para o servico, podera o Chefe de
Gabinete, por despacho fundamentado,
determinar a designacao do servidor
acusado para o exercicio de atividades
exclusivamente burocraticas até deci-
sao final do procedimento; (NR)

VII - afastamento nos termos da Lei Com-
plementar Estadual n° 1.256/2015;

Obs.: O paragrafo 1° do artigo 1° Lei
Complementar n° 1.256, de 6 de janei-
ro de 2015, citado no inciso IX acima,
possibilita que “no periodo de estagio
probatoério o ingressante no cargo de
Diretor de Escola, quando ocupante
estavel de cargo das classes de docente,
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do Quadro do Magistério da Secretaria
da Educacao do Estado de Sao Paulo, em
regime de acumulacao, podera afastar-
-se do exercicio do cargo pertencente
as classes de docente.”

VIII - afastamento junto as Prefeituras
Municipais conveniadas com esta Pasta, no
Programa de Acao de Parceria Educacional
Estado-Municipio - PAPEEM, exceto para
fins de atribuicdo de carga suplementar em
escola estadual, desde que haja a assuncao
do exercicio; ou

IX - quando ndo se encontrar em exercicio
pelo periodo de, no minimo, um ano, por
caracterizacao de inassiduidade, com a de-
vida instauracao do processo administrativo,
nos termos do artigo 308 da Lei Estadual n°
10.261/1968, ndo se aplicando tal regra caso
o docente comparega ao processo inicial de
atribuicdo de classes e aulas.

§ 1° - As classes e aulas atribuidas aos
docentes efetivos e ndo efetivos que se
encontrem designados, afastados ou nome-
ados serao ofertadas em substituicdao aos
docentes efetivos, ndo efetivos, contratados
e candidatos a contratagdo, correspondente
a jornada ou carga horaria de opcdo, ainda
que se caracterize carga suplementar.

§ 2° - Os docentes efetivos e ndo efetivos
gque desempenham ou desempenharao a fun-
cao de primeira-dama ou primeiro-cavalheiro
do municipio participardo do processo de
atribuicdo, sendo-lhes obrigatdria a atribui-
cdo de classe ou aulas em nivel de unidade
escolar ou em nivel de URE.

§ 3° - Os docentes readaptados, enquanto
permanecerem na referida condicao, deverao
cumprir a carga horaria de readaptacao e,
com a cessacao da condigado funcional, serdo
atendidos na jornada ou carga horaria de
opcdo no momento da reassungdo do cargo
ou funcao.

Artigo 18 - As classes e as aulas que
surgirem em substituicdo, decorrentes de

licencas, designagdes, afastamentos e nome-
agoes, a qualquer titulo, iniciados durante o
processo de atribuicdo ou ja concretizados
anteriormente, estarao automaticamente
disponiveis para a atribuicao nesse periodo,
exceto para a constituicdo e ampliacao de
jornada de trabalho dos efetivos.

Artigo 19 — O docente adido ou parcial-
mente atendido, bem como o docente ndo
efetivo que esteja cumprindo a respectiva
carga horaria, parcial ou totalmente, com
horas de permanéncia, deve assumir classes
e aulas livres de outras disciplinas que nao
sejam de sua habilitacdo, ou ainda toda e
qualquer substituicao, inclusive a titulo even-
tual, que venha a surgir na unidade escolar,
até que as classes ou aulas sejam atribuidas
a outro docente, exceto na situagao que en-
volva a disciplina de Educacao Fisica.

Obs.: Mantida nesta resolugdo a obriga-
toriedade da ministracao de aulas de outras
disciplinas que nao de sua habilitagdo, na
hipotese de estar cumprindo a sua carga
hordria com horas de permanéncia, o que
contraria o disposto no artigo 62 da Lei n2
9394, de 20 de dezembro de 1996, que es-
tabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional.

Estabelece o citado artigo que “A for-
macdo de docentes para atuar na educagao
basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura, de graduagao plena, em univer-
sidades e institutos superiores de educagao,
admitida, como formag¢do minima para o
exercicio do magistério na educagao infantil
e nas quatro primeiras séries do ensino fun-
damental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade Normal.”

Contraria também orientagcdes emana-
das pelo Conselho Estadual de Educagao na
Indicagdo CEE n? 213/2021, que orienta o
Sistema Estadual de Ensino a respeito da
qualificacdao necessaria dos docentes para
ministrar aulas das disciplinas do curriculo
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da educacao basica, seja a titulo eventual
ou nao.

Assim, ndo se pode obrigar o docente a
ministrar aulas de “outras disciplinas que nao
de sua habilitacao”.

Os que forem obrigados a ministrar aulas
de disciplinas para as quais ndo estao habi-
litados/qualificados, devem procurar o Juri-
dico da subsede da APEOESP da sua regido,
para orientacdo e providéncias.

Paragrafo unico — O docente que se re-
cusar ou ndo comparecer para reger classe
ou ministrar aulas, em conformidade com o
“caput” deste artigo, arcara com a imputagao
de faltas, que poderao implicar em instaura-
¢ao de processo disciplinar.

Obs.: Na hipotese de recusa em mi-
nistrar aulas de disciplinas para as quais
nao possua habilitacao, e ocorrendo
qualquer prejuizo, o docente devera
agendar imediatamente consulta com
o Juridico da subsede da APEOESP de
sua regiao, para orientacdo e adocgao
das providéncias cabiveis.

Artigo 20 — O processo de atribuicao aten-
deré ao cronograma oficial, a ser divulgado pela
DIPES, através de Portaria publicada no DOE.

Secao ll
Da Constituicao das Jornadas de
Trabalho dos Docentes Efetivos

Artigo 21 - Os docentes efetivos deverdo
ser atendidos na constituicao de sua jornada
de trabalho na unidade escolar de classifica-
¢ao, durante o processo inicial de atribuigao,
com classes ou aulas livres da disciplina es-
pecifica do cargo.

§ 1° - Para docentes efetivos da Educacdo
Especial, o atendimento citado no “caput” se
dara com classes ou aulas de atendimento edu-
cacional especializado, da area relativa ao seu
cargo e com as aulas do Ensino Colaborativo
que estiverem vinculadas as mesmas turmas.

10 . Atribuicdo de aula/2026
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§ 2° - Na impossibilidade de constituicao
total ou parcial da jornada em que esteja
incluido, com classes ou aulas livres de dis-
ciplina especifica, o docente podera, a seu
expresso pedido, ter atribuidas aulas das
demais disciplinas de sua habilitacédo e au-
torizacdo, bem como aulas em substituicao,
a fim de evitar a atribuicdo na URE, caracte-
rizando composi¢do de jornada de trabalho,
respeitado o direito dos demais titulares de
cargo da unidade com relagdo as respectivas
disciplinas especificas.

§ 3° - O docente que nao tenha consti-
tuida total ou parcialmente a jornada e que
nao queira ter atribuidas classes ou aulas de
disciplina autorizada e de demais disciplinas
de sua habilitacdo devera participar da atri-
buicdo em nivel de URE g, na inexisténcia de
aulas da disciplina do cargo, tera reducao
compulséria para a jornada imediatamente
inferior ou, no minimo, para a jornada inicial
ou completa, caracterizando a condicao de
adido ou parcialmente atendido.

§ 4° - Na hipodtese do paragrafo anterior,
o docente ndo podera declinar das aulas de
disciplina autorizada e demais disciplinas de
sua habilitacdo existentes na unidade de clas-
sificacao para, em nivel de URE, concorrer as
aulas que nao sejam as da disciplina do cargo.

§ 5° - As aulas dos programas e projetos da
Pasta nao poderdo ser utilizadas para fins de
constituicao de jornada do cargo, mas como
composicao ou carga suplementar, situagao
na qual sera caracterizada a condigao de adido.

§ 6° - Os docentes aderentes a carreira
nova sO terdo concretizada a jornada de
opcao, indicada no momento da adesao, se
atendida integralmente na unidade escolar
com aulas da disciplina especifica do cargo.

Artigo 22 — £ vedada a reducéo de jornada
de trabalho sempre que existirem aulas livres
da disciplina do respectivo cargo, disponiveis
para constituicao na unidade escolar de clas-
sificacdo e na URE.

Secao lll
Da Ampliacao da Jornada de
Trabalho dos Docentes Efetivos

Artigo 23 — A ampliacdo de jornada de
trabalho far-se-a apenas com aulas livres da
disciplina especifica do cargo existentes na
unidade de classificacao do docente efetivo,
respeitado o direito dos demais docentes
titulares de cargo da unidade escolar com
relacdo as disciplinas dos respectivos cargos.

§ 1° - A ampliacao de jornada de traba-
Iho, em nivel de unidade escolar, somente
sera atribuida ao docente efetivo que tenha
realizado tal indicacdo na confirmacdo de
participagao.

§ 2° - Fica vedada a ampliacao de jornada
de trabalho em nivel de URE ou com classes
ou aulas de programas ou projetos da Pasta,
assim como de outras modalidades de ensino
ou com aulas da EJA, bem como com classes
ou aulas de escolas vinculadas, excetuadas
as aulas de Lingua Estrangeira de Espanhol
no Centro de Estudos de Linguas — CEL aos
docentes titulares de cargo desta disciplina.

§ 3° - Nao havendo condi¢bes de am-
pliacdo para a jornada pretendida, podera
ser concretizada a ampliacdo para jornada
intermediaria que o docente consiga alcancar,
sendo que a carga horaria que exceder a essa
jornada ficara atribuida a titulo de carga su-
plementar, permanecendo valida a opcao do
docente pela jornada maior, até a data limite
de 30 de novembro do ano letivo em curso.

§ 4° - Fica vedada, na fase de ampliacao
de jornada, a atribuicdo de carga horaria
que exceda a jornada constituida sem atin-
gir a quantidade prevista para qualquer das
jornadas intermediarias ou para a jornada
pretendida, exceto quando se tratar de bloco
indivisivel de aulas.

§ 5° - O docente que optar pela ampliacéo
de jornada ndo podera declinar dessa opgao,
devendo ser atendido durante o processo
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inicial ou ao longo do ano, em nivel de uni-
dade escolar.

§ 6° - Os docentes efetivos terdo concre-
tizada a ampliacdo da jornada de trabalho
somente com a efetiva assuncdo de seu
exercicio na sua unidade de origem, exceto
nas seguintes situagdes:

1 — designacdo para a fungao de Co-
ordenador de Gestdo Pedagdgica - CGP,
Vice-Diretor Escolar, Professor Especialista
em Curriculo - PEC, Coordenador de Equipe
Curricular - CEC, Diretor de Escola ou Diretor
Escolar, Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional ou para as fun¢des do PEl;

2 — afastamento nos termos dos incisos
[, Il e lll, do artigo 64, e do artigo 65, do Lei
Complementar Estadual n° 444/85; ou

3 — nomeados para o cargo de dirigente
de URE.

Secao IV
Da Carga Suplementar de Trabalho
dos Docentes Efetivos

Artigo 24 - A atribuicdo da carga suplemen-
tar, em nivel de unidade escolar e em nivel de
URE, far-se-a com aulas livres ou em substituicao
da disciplina de habilitacdo ou autorizagdo do
docente, bem como aulas das demais disciplinas
de habilitacdo ou com programas ou projetos
da Pasta para os quais esteja credenciado.

§ 1° - Durante o processo inicial, o docente
nao podera declinar das aulas existentes na
unidade escolar para concorrer a atribuigao
da carga suplementar em nivel de URE.

§ 2° - Somente sera permitida a atribuicao
a titulo de carga suplementar ao docente que
estiver em condi¢des de ministra-la.

SecaoV
Da Composicao da Jornada de
Trabalho dos Docentes Efetivos

Artigo 25 — A composicao da jornada de
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trabalho do docente efetivo, sem descarac-
terizar a condicao de adido, far-se-a com
classes ou aulas:

I — em substituicao;

Il - de disciplinas autorizadas e das demais
disciplinas de habilitacao; ou

Il - de programas ou projetos da Pasta e
de outras modalidades de ensino.

§ 1° — A composicao parcial ou total da
jornada de trabalho do professor efetivo com
classe ou aulas em substituicdo somente
sera efetuada se o docente for efetivamente
ministra-las.

§ 2° - O docente que ja possui constituicdo
de jornada e manifeste interesse, a expresso
pedido, em compo6-la com aulas ou classes
previstas no inciso lll deste artigo somente
podera efetivar tal composicao se as aulas
integrantes da sua constituicdo forem pre-
viamente atribuidas a outro docente.

Secao Vi
Da Designacao pelo Artigo 22 da
Lei Complementar Estadual n°
444/1985 dos Docentes Efetivos

Artigo 26 — A atribuicao de classe ou aulas
para a designacao nos termos do artigo 22
da Lei Complementar Estadual n° 444/1985
realizar-se-a uma Unica vez por ano, durante
0 processo inicial, por classes ou por aulas li-
vres ou em substitui¢do a um Unico professor.

§ 1° - O ato de designacao far-se-a por
periodo fechado, com duracdo minima de
200 dias e no maximo até a data limite de
30 de dezembro do ano da atribuicao, sen-
do cessada antes dessa data nos casos de
reassuncgao das classes ou aulas pelo titular
ou por solicitacdo do docente designado, ou
em virtude de reducao, por qualquer motivo,
da carga horaria da designacdo, ou ainda
por proposta do Diretor de Escola ou Dire-
tor Escolar da unidade em que o docente se
encontre designado, desde que assegurado,

nesse Ultimo caso, o direito a Ampla Defesa
e ao Contraditorio.

§ 2° - A carga horaria da designagao con-
sistirda em aulas livres da disciplina especifica
do cargo e devera abranger uma Unica uni-
dade escolar, sempre em quantidade igual ou
superior a da carga horaria total atribuida em
sua unidade escolar de origem.

Obs.: Em caso de atribuicdo de aulas li-
vres, a carga horaria do substituto somente
podera ser composta por aulas da disciplina
especifica do cargo.

§ 3° - Quando se tratar de carga horaria
em substituicdo, o substituto devera ser
titular de cargo da mesma disciplina do
substituido.

Obs.: Tratando-se de aulas em subs-
tituicao, devera ser atribuida ao subs-
tituto a totalidade da carga horaria do
docente substituido, seja ela composta
por aulas da disciplina especifica do
cargo, de disciplina ndao especifica,
de disciplinas correlatas, bem como
de aulas de outras licenciaturas que o
docente possua, ainda que em mais de
uma unidade escolar, sendo, portanto,
necessario que o substituto detenha a
mesma formacao do substituido.

§ 4° - A carga horaria do docente que for
contemplado com a designagdo nos termos
do artigo 22 da Lei Complementar Estadual
n°® 444/1985 nao podera ser atribuida, se-
quencialmente, para outra designagdo por
esse mesmo motivo.

§ 5° - Encerrada a sessao de atribuicdo, de
que trata este artigo, a URE de destino dever3,
de imediato, notificar a URE de origem, com
a informacédo de que o titular de cargo teve
classes ou aulas atribuidas, possibilitando
a atribuicdo sequencial de suas classes ou
aulas, disponibilizadas em substituicao, na
origem.

§ 6° - A atribuicao ao docente contem-
plado nos termos deste artigo somente
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produzira efeitos com o comparecimento do
professor a unidade escolar de designacdo no
primeiro dia de sua vigéncia, cabendo a uni-
dade escolar de destino informar a unidade
escolar de origem.

§ 7° - O docente designado ndo podera
participar de atribuicbes de classes ou aulas
durante o ano, na unidade escolar ou na URE
de origem, sendo-lhe vedada a diminuicao
da carga horéria fixada na unidade escolar
de designacgao.

§ 8° - O periodo de 200 dias elegivel a
designacao, referido neste artigo, quando se
tratar de aulas em substituicdo, ndo podera
ser fracionado, ou seja, o substituido devera
estar em licenca, designacdo ou afastamento
em evento Unico, durante todo o ano letivo,
sem interrupgao.

§ 9° — Podera ser mantida a designacao
quando o docente substituido tiver mudado
o motivo da substituicdao, desde que nao haja
interrupgdo entre seus periodos de designa-
¢ao, ou quando ocorrer a vacancia do cargo,
desde que a manutencao da designa¢ao nao
cause qualquer prejuizo aos demais titulares
de cargo da unidade escolar e da URE.

§ 10 — O exercicio das aulas ou classes na
unidade escolar de designacdo nao comporta a
utilizagdo de licengas ou afastamentos, salvo em
situagdo de licenga para tratamento de saude
de até 15 dias, licenca por acidente de traba-
lho, licenca por falecimento de familiar, licenca
em decorréncia de casamento, licenciamento
compulsorio, licenca-paternidade, licenca a fun-
cionaria ou servidora gestante e licenca-adocao,
observadas as normas legais pertinentes.

Obs.: reiteramos o desprezo por
parte da SEDUC aos afastamentos
considerados como de efetivo exer-
cicio, dispostos no artigo 78 da Lei
n°® 10.261/68. Embora considerando
alguns afastamentos do artigo citado,
desconsidera outros como a licenca
prémio, que também é considerado
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de efetivo exercicio para todos os fins.
Penaliza novamente os docentes em
gozo de licenca saude acima de 15 dias
com a cessacao de sua designacao, pelo
simples fato de estar doente.

Os que se sentirem prejudicados deve
agendar consulta com o Juridico da sub-
sede da sua regido para providéncias.

§ 11 — Nao poderdo integrar a carga ho-
raria da designacao:

1 — classes ou aulas de programas ou
projetos da Pasta e outras modalidades de
ensino;

2 —aulas de cursos semestrais, inclusive as
aulas da EJA ou de outros cursos de menor
duracao;

3 — aulas decorrentes de Atividades Cur-
riculares Desportivas e Artisticas — ACDA; e

4 - aulas de Ensino Religioso.

§ 12 - O docente que tenha sido cessado por
proposta do Diretor de Escola ou Diretor Escolar
da unidade ndo podera ser designado nos ter-
mos do artigo 22 da Lei Complementar Estadual
n° 444/1985, no ano letivo subsequente.

§ 13 - As classes e aulas que surgirem em
substituicdo, em decorréncia da atribuicdo
nos termos do artigo 22 da Lei Complementar
Estadual n® 444/1985, poderao ser oferecidas
para a composicao de jornada ou carga ho-
raria dos docentes nao efetivos.

Secao VIl
Do Atendimento da Jornada de
Trabalho ou da Carga Horaria dos
Docentes Nao Efetivos

Artigo 27 - A atribuicdo de classes e
aulas aos docentes ndo efetivos ocorrera na
seguinte conformidade:

I - atendimento da jornada de opc¢ao dos
docentes ndo efetivos da carreira nova; ou

Il - atendimento da carga horaria de op-
¢ao dos docentes da carreira anterior.

Artigo 28 — Os docentes ndo efetivos
deverdo ser atendidos na unidade escolar
de classificacdo, durante o processo inicial
de atribuicdo, com classes ou aulas livres das
disciplinas de habilitacao.

§ 1° - Para docentes ndo efetivos com
habilitagdo nas areas a Educacdo Especial, o
atendimento citado no “caput” se dara com
aulas de atendimento educacional especia-
lizado, da area relativa a formacdo e com as
aulas do Ensino Colaborativo que estiverem
vinculadas as mesmas turmas.

§ 2° - O atendimento citado no paragrafo
anterior dar-se-a em nivel de unidade escolar
ou em nivel de URE, com classes ou aulas
livres, de acordo com a jornada ou carga
horaria de opgéo registrada no momento da
confirmacdo de participacdo, e, no minimo,
pela carga horaria correspondente a jornada
inicial ou a completa.

§ 3° - Na total ou parcial impossibilidade
da composicao de carga horaria ou jornada
em que esteja incluido, com aulas ou classes
livres de habilitacdo, o docente poderd, a seu
expresso pedido, ter atribuidas aulas livres para
as quais seja autorizado, bem como aulas em
substituicdo, desde que venha a efetivamente
ministra-las, a fim de evitar a atribuicao na URE,
respeitado o direito dos demais docentes ndo
efetivos da unidade com relacdo as respectivas
disciplinas de habilitacao.

§ 4° - O docente com jornada ou carga
horaria total ou parcialmente atendida que
ndo queira ter atribuidas classes ou aulas em
substituicao ou aulas de disciplina autorizada,
devera participar da atribuicdo em nivel de
URE e, na inexisténcia de classes ou aulas de
sua habilitacao, sera submetido ao cumpri-
mento de horas de permanéncia.

§ 5° - Na impossibilidade de composicao
da carga horaria ou jornada, os docentes cita-
dos no “caput” deste artigo deverdo proceder
a composicdo em nivel de URE, integralmente
em uma Unica unidade escolar ou em mais

SUPLEMENTO ....,.,dgAu
ESPECIAL "'.1%;

de uma, desde que haja compatibilidade de
horarios e de distancia entre elas.

§ 6° - A ampliagdo de jornada dos docen-
tes ndo efetivos da carreira nova, que fizeram
tal indicagdo na confirmacao de participacao,
dar-se-a apenas com aulas livres da discipli-
na de habilitacdo existentes na unidade de
classificacao, respeitado o direito dos demais
docentes ndo efetivos da unidade escolar.

§ 7° - As demais regras de ampliacao,
dispostas nesta Resolugdo para os docentes
efetivos, aplica-se, no que couber, ao docente
nao efetivo.

§ 8° - Os docentes aderentes a carreira
nova soO terdo concretizada a jornada de
opcao, indicada no momento da adesao, se
atendida integralmente na unidade escolar
com aulas da disciplina de habilitacao.

§ 9° - Os docentes ndo efetivos que op-
taram por transferéncia de URE ndo poderao
declinar dessa opgao e serao atendidos no
processo inicial na URE indicada na confir-
macao de participagao.

Secao VIII
Da Atribuicao do Saldo de Classes
ou de Aulas para o Quadro Nao
Permanente

Artigo 29 - O saldo de classes ou au-
las, ndo atendido pelo quadro permanente
de docentes, sera ofertado aos docentes
contratados ou candidatos a contratacdo
devidamente classificados no processo de
atribuicao de classes e aulas.

§ 1° - O atendimento a que se refere este
artigo respeitara a classificacao dos docentes
e suas indicacdes realizadas no processo de
confirmacdo de participacgao.

§ 2° - O docente podera ter atribuidas
classes ou aulas de todos os componentes
de habilitagdo ou autorizagdo que correspon-
dam a sua formacao curricular.
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§ 3° - Os docentes a que se refere este artigo,
desde que possuam indicacdao de permanéncia
para o ano letivo subsequente, serdo atendidos
em nivel de unidade escolar, mediante o saldo
de classes ou aulas disponivel.

§ 4° - Os docentes do paragrafo anterior,
que tiverem indicacdo de permanéncia em
mais de uma unidade escolar, poderao ser
atendidos nas unidades desde que os hora-
rios das classes ou aulas sejam compativeis.

§ 5° - Nao sendo possivel a atribuicdo da
totalidade das classes ou aulas com a provi-
déncia descrita no paragrafo anterior, sera
ofertado o saldo em nivel de URE para os
docentes contratados e para os candidatos
a contratacao.

Secao IX
Da Atribuicao da Carga Horaria do
Professor Mediador da Expansao do
Ensino Médio do Periodo Noturno

Artigo 30 — A carga horaria destinada ao
professor mediador da expansdo do Ensino
Médio do periodo noturno podera ser atribu-
ida para a composicao de jornada ou de carga
horaria de trabalho docente, assim como para
carga suplementar, de acordo com a situagao
funcional e a classificacdo do docente.

§ 1° - A carga horaria atribuida ao docente,
citada neste artigo, devera se dar presencial-
mente no decorrer da semana, no periodo
noturno.

§ 2° - A manutencdo da carga horaria atri-
buida ao docente, nos termos deste artigo, esta
condicionada ao comparecimento regular as
atividades na unidade escolar, sendo prevista
a sua cessacao quando houver licenca ou afas-
tamento, de qualquer natureza, por periodo
superior a 15 dias, continuos ou interpolados,
observadas as seguintes situagdes em que a
carga horaria permanecera resguardada:

a) participagdo de orientagdo técnica pro-
movida por esta Pasta ou pelas URE;

b) licenca por falecimento de familiar;
¢) licenca em decorréncia de casamento;

d) folga decorrente de servico prestado a
Justica Eleitoral;

e) licenca a funcionaria ou servidora ges-
tante, licenca-paternidade e licenca-adocao;

f) auséncia por doagdo de sangue, devi-
damente comprovada; e

g) convocagao para o Tribunal de Juri.

§ 3° — A equipe gestora podera avaliar a
manutencao da carga horaria citada neste
artigo, considerando o desempenho do do-
cente e 0 engajamento dos estudantes.

Artigo 31 - A carga horaria semanal a ser
atribuida ao Professor Mediador da Expansao
do Ensino Médio do Periodo Noturno seguira
o descrito abaixo:

I — quatro aulas, para unidades escolares
com até trés turmas de Ensino Médio no
periodo noturno;

Il — seis aulas, para unidades escolares
com quatro a nove turmas de Ensino Médio
no periodo noturno; ou

Il - oito aulas, para unidades escolares
com dez ou mais turmas de Ensino Médio
no periodo noturno.

Secao X
Das Sessoes de Atribui¢ao

Artigo 32 — A atribuicdo de classes e aulas
aos docentes efetivos, ndo efetivos, contrata-
dos e candidatos a contratacao sera realizada
considerando a necessidade pedagodgica e
a manifestagcdo de interesse realizada pelos
docentes durante as sessdes de atribuicao.

§ 1° - Em nivel de URE, o docente pode-
ra indicar interesse nas unidades escolares
com saldo disponivel, de acordo com sua
formacao.

§ 2° - Para fins de atendimento dos docen-
tes nas sessOes de atribuicao, a plataforma
da Secretaria Escolar Digital — SED ira gerar,
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automaticamente, a classificacdo, conside-
rando as regras de pontuacao e os demais
critérios estabelecidos sobre o tema.

§ 3° - Os docentes efetivos e nao efetivos
gue ndo comparecerem as sessoes de atribui-
cao inicial, dentro do prazo estipulado, terdao
classes ou aulas atribuidas compulsoriamente
para a constituicdo ou composi¢do de sua
jornada ou carga horaria de opc¢éo, em nivel
de unidade escolar e em nivel de URE.

§ 4° - Os docentes contratados sé terdo
aulas atribuidas se comparecerem nas ses-
ses de atribuicao de classe ou aulas dentro
do prazo estipulado em nivel de unidade
escolar ou em nivel de URE.

§ 5° - A atribuicdo a que se refere o paragrafo
anterior devera ser de, no minimo, 20 aulas, sal-
vo excepcionalidade devidamente comprovada.

CAPITULO NI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 33 - Os recursos referentes ao
processo de atribuicao de classes e aulas
nao terao efeito suspensivo nem retroativo e
deverao ser interpostos no prazo de dois dias
Uteis apos a ocorréncia do fato motivador,
dispondo a autoridade competente do prazo
de cinco dias Uteis para decidi-lo, devendo
dar ciéncia do seu resultado ao recorrente no
mesmo periodo.

Artigo 34 — O docente do quadro per-
manente que for designado Coordenador
de Gestao Pedagdgica — CGP ou Vice-Diretor
Escolar e possuir outro vinculo docente so-
mente podera manter-se designado se as
unidades escolares forem diversas.

Paragrafo unico - A regra do “caput”
também se aplica ao docente designado Su-
pervisor de Ensino ou Supervisor Educacional,
que ndo podera ter, em seu setor, escola na
qual exerce a docéncia.

Artigo 35 — Os docentes efetivos, nao
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efetivos, contratados e candidatos a contra-
tacdo designados em escola que atende ao
PEl terdo como unidade de classificacao e
exercicio ou sede de controle de frequéncia
a unidade que atende ao PEl em que se en-
contram designados.

Artigo 36 — O docente com classes ou au-
las atribuidas, em nivel de unidade escolar ou
em nivel de URE, devera comparecer a escola
no prazo de até um dia util, a contar da data
da atribuicao, a fim de assumir as aulas ou
classes que lhe foram atribuidas.

Paragrafo tnico — Na hipotese de ndo
observancia do prazo estabelecido no “caput”
deste artigo, a atribuicdo realizada deixara
de produzir efeitos, por ato do Diretor de
Escola ou Diretor Escolar, ou da Comissdo de
Atribuicao de Classes e Aulas.

Artigo 37 - Compete ao Diretor de Escola
ou Diretor Escolar da unidade autorizar o
exercicio bem como providenciar a contrata-
¢ao do candidato a quem se tenha atribuido
classes ou aulas em sua unidade escolar,
desde que o profissional apresente toda a
documentacao exigida em norma propria ou
pelas vias administrativas.

§ 1° - A data de expedicdo do atestado
admissional, exigivel para fins de contratacao,
devera ser de, no maximo, 30 dias, contados
imediatamente anteriores a celebracdo do
contrato de trabalho.

§ 2° - Além do exame admissional, cabe-
ra ao docente contratado comparecer aos
exames periédicos, de retorno ao trabalho e
demissionais, nos dias e horarios agendados,
sujeitando-se:

1 — a devolucao do valor do exame cor-
respondente;

2 —ao procedimento regulamentado pelo
Decreto n° 54.682/2009, alterado pelo Decre-
to n°® 58.140/2012; e

3 —aimpossibilidade de nova contratacao,
enquanto nao regularizada a situacao.

Artigo 38 - O docente contratado que
nao obtenha éxito na atribuicdo de classes ou
aulas no periodo de trinta dias estara sujeito
ao procedimento regulamentado pelo De-
creto n® 54.682/2009, alterado pelo Decreto
n° 58.140/2012.

A SEDUC penalizara os docentes com
a extingao contratual caso, no prazo de
30 (trinta) dias, nao logrem éxito na
atribuicao de aulas, ainda que tenham
participado de todas as sessGes de
atribuicao.

Os docentes que se encontrarem
nessa situacao e se sentirem prejudi-
cados poderao agendar horario com o
Juridico da subsede da APEOESP de sua
regido, para analise do caso e adocgao
das providéncias cabiveis.

Paragrafo unico - A atribuicdo a que se
refere o “caput” anterior devera ser de, no
minimo, 20 aulas, salvo excepcionalidade
devidamente comprovada.

Artigo 39 - O horario especial, previsto
no Decreto n° 69.045/2024 ou estabelecido
em outras determinacbes, ndo se compati-
biliza com a concretizacao da ampliagcdo de
jornada, da carga horaria suplementar, da
designacao pelo artigo 22 da Lei Comple-
mentar Estadual n® 444/1985 ou da atribuicao
junto ao PEl ou outros programas e projetos
especiais da Pasta.

Obs.: os docentes que nao tive-
rem respeito o disposto no Decreto
n°69.045/2024, poderao agendar ho-
rario com o Juridico da subsede da
APEOESP de sua regiao, para analise do
caso e adocao das providéncias cabiveis.

Artigo 40 - A carga horéria referente a
projetos ou programas da Pasta que versam
sobre recomposicao de aprendizagem sera
ofertada aos docentes, credenciados e sele-
cionados, durante o processo de atribuicdo
inicial de maneira concomitante a atribuicao
do saldo de classes e aulas.
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Artigo 41 - Os professores que compdem
o corpo docente de unidade escolar que
for objeto de cisdo formal, apds os devidos
procedimentos administrativos e legais, terdo
prioridade no atendimento durante o pro-
cesso inicial de atribuicao de classes e aulas:

I - na unidade originaria, durante a fase
de atribuicdo em nivel de unidade escolar; e

Il - na unidade decorrente, durante a fase
de atribuicao em nivel de URE.

Paragrafo tnico - O disposto nos incisos
e no "caput” deste artigo ndo gera, por si s,
direito liquido e certo a composicdo do corpo
docente das unidades objeto da cisdo, deven-
do ser analisadas todas as demais regras de
atribuicdo previstas nesta Resolucéao.

Obs.: Os docentes que se sentirem
prejudicados no processo de atribuicao
de aulas em unidades escolares objeto
de cisdo pela SEDUC deverao agendar
horario com o Juridico da subsede da
APEOESP de sua regiao, para analise do
caso e adocao das providéncias cabiveis.

Artigo 42 - Os docentes efetivos, ndo efe-
tivos e contratados selecionados para carga
horaria de projetos e programas da Pasta, bem
como de outras modalidades de ensino, que
possuirem aulas ou classes atribuidas, somente
poderdo entrar em exercicio apds outro docente
assumir as aulas ou classes que serao deixadas.

Paragrafo tnico - O declinio de classes ou
aulas, citado no “caput” deste artigo, somente
podera ocorrer em nimero necessario para
compatibilizar a carga horaria do programa
ou projeto.

Artigo 43 - As situacdes omissas serao
resolvidas pela Diretoria de Pessoas —DIPES,
que podera expedir instru¢cdes complemen-
tares a esta Resolucao.

Artigo 44 - Esta Resolucao entra em vigor
na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a
Resolucao SEDUC n° 95/2024.

A0eF
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PEDIDO DE
RECONSIDERACAOQ
AO DIRETOR

E RECURSO

AO DIRIGENTE
REGIONAL DE
ENSINO

Obs.: fazer em duas
vias e protocolar na es-
cola Unidade Regional
de Ensino (conforme o
caso), mediante carim-
bo, assinatura e data

PROCURACAO

OBSERVACAO: Nos ter-

mos do inciso IX do artigo
243 da Lei n© 10.261/68,
é proibido ao funciondrio
“constituir-se procurador
de partes ou servir de
intermedidrio perante
qualquer reparticdo pu-
blica, exceto quando se
tratar de interesse de

conjuge ou parente até
segundo grau.”

Nome, RG n?, estado civil, endereco, cargo/funcao, faixa e nivel, 6rgao de lotagdo, vem a pre-
senca de V.Sa., com fundamento no artigo 5°, incisos XXXIIl e XXXIV da Constitui¢cdo Federal,
artigo 114 da Constituicao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98, combinado com o

disposto no artigo 33 da Resolugao SEDUC 3, de 13 de janeiro de 2026, pedir reconsideragao
(recorrer) da decisdao do lImo. Sr. Diretor da EE

motivos que passa a expor:
(expor os motivos)

Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 33 da Resolugdo SEDUC 3, de
13 de janeiro de 2026

Pede deferimento.
Local e data

Nome e assinatura

.................................................................................... , (estado CiVil)...coooeeeeeeeveeeceeeeeeeeenn(Profis -
LY 1) OO [ CPF/MPF).coeeeeeeeeeeveeererer ende-
FEGCO COMPIETO)...cuuiieeiererireieesiise ettt sss st ss st s sttt eessnes
(CEP) oo Y (fone) DDD............. Y R nomeia e constitui seu
bastante procurador (NOME) ... , (estado CiVil)...ooeeeeeeeeeeeeee
(PrOfiSSA0).....uuveeeceeeieeie et () TR (CPF/MF)...oeoaee.
........... (endereco completo)......cccoecvrvercvrveesrieriseeee(CEP) e/ e (fone) DDD............
NO

a quem outorga amplos e gerais poderes para em seu nome agir, para atuar

junto a Unidade Regional de Ensino da Regido de .......nneineeeneceneennn. , relativamente
ao Processo de Atribuicdo de Aulas para o ano letivo de 2026 podendo praticar qualquer

ato, conferindo-lhe inclusive poderes para transigir, firmar acordo ou compromisso, formular

requerimentos, peti¢des, ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de iguais
poderes dando tudo por bom, firme e valioso.
local e data

Assinatura (reconhecer firma)




SUPLEMENTO
janeiro/2026 ESPEGIAI.

REQUERIMENTO MO, Sr. DIretor da EE ... sessse s ssss s sesssses

DI REITO D E lImo. Sr. Dirigente da Unidade Regional de Ensino - Regido

ESCOLHA Nome, RG n°, estado civil, endereco, cargo/funcao, faixa e nivel, 6rgdo de lotacao, vem a pre-
PROCESSO DE senca de V.Sa., com fundamento no artigo 5°, incisos XXXIIl e XXXIV da Constituicdo Federal,

~ artigo 114 da Constitui¢ao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98, combinado com
ATRIBUIQAO DE o disposto no artigo 33 da Resolucao SEDUC 3, de 13 de janeiro de 2026, pedir reconside-
Au LAS 2025 racao da decisdo de Vossa Senhoria em impedir que o requerente tivesse escolhido as aulas
disponiveis, quando da sua classificagdo, das turmas com que pretende trabalhar durante o
ano letivo de 2026.

Argumenta, em seu favor, que o artigo 45 da Lei Complementar n° 444/85 disp&e
sobre a classificagdo dos docentes para fins de atribuicdo de aulas, o quer dizer que o do-
cente, devidamente inscrito e classificado para fins de atribuicao de aulas, tem o direito de
escolher as aulas que pretende ministrar. Nao fosse assim, nao haveria necessidade de ser
tratada a classificacdo docente na lei complementar que instituiu o Estatuto do Magistério
Paulista.

Noutras palavras, se o diretor pode atribuir as aulas que ele, Diretor, quer que cada
um dos professores da unidade escolar ministre, desnecessaria a classificagdo dos docentes
para fins de atribuicdo de aulas. O Diretor chamaria aleatoriamente cada um dos professores
Obs.:fazer em duas vias e atribuiria as aulas da unidade escolar, sem necessidade de classificacdo.

e protocolar na escola Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 33 da Resolugdo SEDUC 3, de
ou Unidade Regional REXEIEUEINIIELS

de Ensino (conforme o Pede deferimento.

caso), mediante carim- Loz itz

bo, assinatura e data ASOC eIl
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Secretdrio de Administragdo: Odimar Silva; Vice-Secretario de Administragéo: Edivaldo Méximo; Secretaria
de Patriménio: Tereza Cristina Moreira da Silva; Vice-Secretaria de Patriménio: Maria José Cunha Carretero;
Secretaria de Assuntos Educacionais e Culturais: Francisca Pereira da Rocha Seixas; Vice-Secretario de
Assuntos Educacionais e Culturais: Paulo José das Neves; Secretdrio de Comunicagdes: Francisco de
Assis Ferreira; Vice-Secretdrio de Comunicagdes: Rosa Maria de Araujo Fiorentin; Secretdrio de Formagao:
Flaudio Azevedo Limas; Vice-Secretaria de Formago: Eliane Martiniano de Souza; Secretdria de Politica
Sindical: Poliana Fé do Nascimento; Vice-Secretario de Politica Sindical: Luciano Delgado; Secretdrio
de Legislagdo e Defesa dos Associados: Walmir Siqueira; Vice-Secretdria de Legislacdo e Defesa dos
Associados: Ozani Martiniano de Souza; Secretdria de Politicas Sociais e Promogao da Igualdade Racial:
Rita de Cassia Cardoso; Vice-Secretario de Politicas Sociais e Promogdo da Igualdade Racial: Richard
Aralijo; Secretaria para Assuntos do Aposentado: Floripes Ingracia Borioli Godinho; Vice-Secretario para
Assuntos do Aposentado: Alan Martins de Oliveira; Secretaria para Assuntos da Mulher: Suely Fatima de
Oliveira; Vice-Secretaria para Assuntos da Mulher: Eliana Nunes dos Santos; Secretdrio para Assuntos
Municipais: Douglas Martins 1zzo; Vice-Secretaria para Assuntos Municipais: Paula Cristina Oliveira Penha;

Secretaria de Direitos Humanos: Monica Antonio da Silva Fernandes; Vice-Secretario de Direitos Huma-
nos: Jesse Pereira Felipe; Secretaria de Assuntos relativos a Satide do Trabalhador: Solange Aparecida
Benedeti Penha; Vice-Secretario de Assuntos relativos a Satide do Trabalhador: Jorge Leonardo da Paz;

Secretario de Assuntos Relativos as Pessoas com Deficiéncia: Rodolfo Alves de Souza; Vice-Secretaria
de Assuntos relativos as Pessoas com Deficiéncia: Maria Regina de Souza Sena; Secretdrio Geral de
Organizagéo: Leandro Alves Oliveira; Secretdria de Organizagdo para a Capital: Mauro da Silva Inécio;

Secretario de Organizacédo para a Grande Sao Paulo: Fabio Santos Silva; Secretaria de Organizagédo para
o Interior: Andréia Oliveira de Souza Soares; Secretaria de Organizagao para o Interior: Cilene Maria Obici;

Secretdria de Organizagdo para o Interior: Eliane Aparecida Garcia; Secretdria de Organiza¢édo para o

Interior: Sonia Maria Maciel.

atribuicao de classes € aulas.

DIRETORIA ESTADUAL COLEGIADA - DEC: Ademar de Assis Camelo; Aldo Josias dos Santos; Alexandre
Tardelli Genesi; Alfredo Andrade da Silva; Ana Claudia dos Santos; Ana Lucia Santos Cugler; Anita Aparecida
Rodrigues Marson; Antonio Carlos Silva; Antonio Gandini Junior; Benedita Lucia da Silva; Benedito Jesus
dos Santos Chagas; Carlos Alberto Rezende Lopes; Carlos Roberto dos Santos; Carmen Luiza Urquiza de
Souza; Claudio Juhrs Rodrigues; Cléofas Teixeira Barbosa; Cloves Soares Lauton; Creuza Maria de Carvalho;
Dagmar Aparecida Rodrigues Silveira; Déborah Cristina Nunes; Denise Alves Moreira; Dorival Aparecido
da Silva; Edivaldo de Marchi; Elias Adelino Framesqui; Evaristo Balbino da Silva; Fabio Henrique Granados
Sardinha; Fatima Aparecida Rodrigues dos Santos de Campos; Gilmar Ribeiro; Hamed Mauch Bittar; Jailton
Farias; Jair José dos Santos; Jefferson de Albuquerque Cypriano Rosa; Jodo Luis Dias Zafaldo; Joaquim
Soares da Silva Neto; José Bonfim Ferreira do Prado; José Carlos Brito Silva; José de Jesus Costa; José
Geraldo Corréa Junior; José Reinaldo de Matos Lima; Josafa Rehem Nascimento Vieira; Josefa Gomes da
%&f&‘{gﬁ%&w ; Silva; Joselei Francisco de Souza; Jovina Maria da Silva; Juvenal Aguiar Penteado Neto; Leonor Penteado

wayesesp.org . dos Santos Peres; Luci Ferreira da Silva; Luis Antonio Nunes da Horta; Luzelena Feitosa Vieira; Marcio de

" 3 po— S Oliveira Santos; Marcos Rogério Jesus Chagas; Maria Carlota Niero Rocha; Maria Consoladora da Silva;
Maria de Lourdes Cavichiole; Maria de Lourdes Mantovani Pavam; Maria Helena de Carvalho; Maria José
Blondel Enrione; Maria Licia Ambrosio Orlandi; Matheus Corréa Siqueira; Mauricio Avancini; Nilson Silva;
Orivaldo Felicio; Pedro Alberto Vicente de Oliveira; Regina Célia de Oliveira; Ricardo Augusto Botaro; Rita
Leite Diniz; Roberto Fernandes Tofoli; Roberto Mendes; Rodolfo Vieira Saraiva; Ronaldi Torelli; Ronaldo
Nascimento Mota; Ronaldo Rodrigues dos Santos; Rosane de Matos; Rui Carlos Lopes de Alencar; Suzi
da Silva; Uilder Cacio de Freitas; Vania Pereira da Silva; Wilian Hugo Correa dos Santos; Wilson Augusto
Fiuza Frazdo; Yara Aparecida Bernardi Antonialli.




