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Sao Paulo, maio de 2024

Professora e professor

Se vocé esta em vias de finalizar sua jornada de anos
dedicados ao Magistério, aguardando a tdo sonhada aposentadoria,
este informativo podera Ihe ajudar.

A Secretaria de Aposentados da Apeoesp preparou um
pequeno manual com objetivo de sanar as principais duvidas sobre
aposentadoria a partir das mudancgas impostas pela reforma da
previdéncia estadual, ocorrida em margo de 2020.

Esse direito tdo sagrado deve ser um aliado e ndo mais um
problema na vida funcional dos profissionais de Educacéo.

Sabemos que esse € um processo muitas vezes demorado,
dada a burocracia imposta pelo governo. Esperamos que essas
informacdes sejam importantes para agilizar o andamento dessa
etapa.

Fabio Santos de Moraes
Primeiro Presidente

Maria Izabel Azevedo Noronha
Segunda Presidenta

Floripes Ingracia Borioli Godinho
Secretaria de Assuntos de Aposentados




REGRAS DE APOSENTADORIA VIGENTES
A PARTIR DE 07/03/2020 (LCE 1354/20)

REGRAS PERMANENTES PARA ATIVIDADES DIVERSAS
SEM DIREITO A PARIDADE

- Homem: 65 anos de idade / 25 anos de contribuig¢&o
- Mulher: 62 anos de idade/ 25 anos de contribui¢ao

- 10 anos de Efetivo Exercicio no Servigo Publico, 05 anos de Efetivo
Exercicio no cargo em que se dara a Aposentadoria

REGRAS PERMANENTES PARA ATIVIDADES EXCLUSIVAMENTE DE
MAGISTERIO SEM DIREITO A PARIDADE

- Homem: 60 anos de idade/ 25 anos de contribuicdo no Magistério
- Mulher: 57 anos de idade/ 25 anos de contribuicdo no Magistério

- 10 anos de Efetivo Exercicio no Servigo Publico, 05 anos de Efetivo
Exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria.

CALCULO DE PROVENTOS E REAJUSTES
- 60% da média aritmética de 100% de todas as contribui¢des de julho de
1994 até o pedido da aposentadoria por 20 anos + 2% a cada ano que

ultrapassar os 20 anos. Ex: 25 anos = 70%.

- Reajustes no més de janeiro de-cada ano pelo-indice do IPC.



REGRAS DE TRANSIGAO PARA ATIVIDADES DIVERSAS
REGRA DE PONTOS PARA ATIVIDADES DIVERSAS

- Mulher: 56 anos de idade / Homem: 61 anos de idade

- a partir de 01/01/2022: Mulher: 57 anos de idade / Homem: 62 anos de
idade

- 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 anos de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria

- somatorio de idade + tempo até 31/12/2019: Mulher: 86 pontos /
Homem: 96 pontos

-a pontuacao sobe um ponto por ano, entao Ex: 2020 87 pontos se mulher/
97 pontos, se homem

REGRA DE PONTOS PARA O MAGISTERIO

- Mulher: 51 anos de idade/ Homem: 56 anos de idade

- a partir de 01/01/2022 : Mulher: 52 anos de idade / Homem: 57 anos de
idade

- 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 anos de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria

- somatorio de idade + tempo até 31/12/2019: Mulher: 83 pontos /
Homem: 93 pontos

- a pontuacao sobe um ponto por ano, entao Ex: 2020 84 pontos ,se mulher/
94 pontos, se homem



CALCULO DE PROVENTOS E REAJUSTES

- 60% da média aritmética de 100% de todas as contribui¢des de julho de 1994
até o pedido da aposentadoria por 20 anos + 2% a cada ano que ultrapassar 0s
20 anos. Ex: 25 anos = 70%.

- Reajustes no més de janeiro de cada ano pelo indice do IPC.

- Para ter direito a Integralidade dos Proventos e a Paridade, além dos pontos
exigidos nas duas modalidades (atividades diversas e magistério) séo exigidos:
ter ingressado no servigo publico até 31/12/2003, estar com vinculo nesta data e
nao ter interrupcao de exercicio por mais de 90 dias apos esta data. Ter 05 anos
no mesmo nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

REGRA DE PEDAGIO PARA ATIVIDADES DIVERSAS

- Mulher: 57 anos de idade / Homem: 60 anos de idade

- Mulher: 30 anos de contribuicdo / Homem: 35 anos de contribuicao

- 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria

- Periodo Adicional de Tempo (Pedagio) de 100% de quanto faltava em
07/03/2020 para completar o tempo de contribuigcdo exigido (30 anos se mulher/
35 anos se homem)

REGRA DE PEDAGIO PARA O MAGISTERIO
- Mulher: 52 anos de idade / Homem: 55 anos de idade

- Mulher: 25 anos de Magistério/ Homem: 30 anos de Magistério

- 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria

- Periodo Adicional de Tempo (Pedagio) de 100% de quanto faltava em 07/03/2020
para completar 0 tempo de contribuigéo exigido (25 anos se mulher/ 30 anos se
homem) 3



CALCULO DE BENEFICIO E REAJUSTES

- Para os ingressantes até 31/12/2003: totalidade da remuneracao do cargo
em que for concedida a aposentadoria (com direito a Paridade). Nesse caso
0s reajustes sdo concedidos na mesma data e proporg¢ao que o pessoal da
ativa.

- Para quem ingressou apods 31/12/2003: 100% de todas as contribuigcdes de
julho de 1994 até o pedido da aposentadoria (sem direito a paridade). Nesse
caso, 0s reajustes sdo concedidos no més de janeiro de cada ano pelo indice
do IPC.

APOSENTADORIA COMPULSORIA
- Mulheres e Homens: 75 anos de idade
CALCULO DE PROVENTOS E REAJUSTES

- A proporcionalidade sera apurada dividindo o tempo de contribui¢éo por 20,
limitado a um inteiro.

- A proporcionalidade sera aplicada no valor apurado pela média de 100% de
todas as contribuigdes de julho de 1994 até o pedido da aposentadoria.
Os reajustes sdo concedidos em janeiro de cada ano pelo indice do IPC

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE (invalidez)

- O servidor abrangido pelo Regime Prdprio de Previdéncia Social (SPPREV)
sera aposentado por Incapacidade Permanente ao trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo. Hipotese em que sera
obrigatoria a realizagao de avaliagfes periddicas (no minimo a cada 05
anos), para verificar a continuidade das-condigdes que ensejaram a
concessao da aposentadoria.

- Essa aposentadoria so6 sera integral no caso de Acidente de. Trabalho ou
Doenca Profissional. 4-



CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTES

- Por Incapacidade Integral — Média de 100% de todas as contribuigdes de
julho de 1994 até a publicacdo da aposentadoria pelo DPME.

- Para os demais casos - sera feita média de 100% de todas as
contribui¢des de julho de 1994 até a publicagdo da aposentadoria pelo
DPME, contabilizando 3% para cada ano de contribuicdo até a soma de 20
anos + 2% para cada ano que ultrapassar 20 anos.

- Nos dois casos os reajustes serdo concedidos na mesma data dos
beneficios do INSS, com base no indice do IPC.

APOSENTADORIA PARA DEFICIENTES

- O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde que
cumprido tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no Servigo Publico e
05 anos de efetivo exercicio no cargo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria, observadas as seguintes condigoes:

| -Deficiéncia Grave : 20 anos de contribuigdo e 55 anos de idade se mulher /
25 anos de contribuicdo e 60 anos de idade, se homem.

|- Deficiéncia Moderada: 24 anos de contribuicdo e 55 anos de idade se
mulher/ 29 anos de contribui¢cao e 60 anos de idade se homem.

|| - Deficiéncia Leve: 28 anos de contribuicdo e 55 anos de idade se mulher/
33-anos de contribuicao e 60 anos de idade se homem.

|V- Independente do Grau de Deficiéncia, mas com a comprovacao de ter a
deficiéncia por no minimo 15 anos: 15 anos de contribuigdo e 55 anos de
idade se mulher/ 15 anos de contribuicdo e 60 anos de idade se homem.

O deferimento da aposentadoria fica condicionada a realizagéo de prévia
avaliagao/ biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos
termos do regulamento (vide comunicado DPME 114/2021) 5.



CALCULO DOS BENEFICIOS E REAJUSTES

- Nas hipoteses dos itens |, I, e lll acima descritos — 100% da média
aritmética de todas as contribuicdes de julho de 1994 até o pedido da
aposentadoria.

- Na hipétese do item |V acima descrito — 70% = 1% da média por grupo de
cada 12 contribuicbes mensais, até 0 maximo de 30%.

- Os reajustes serao concedidos na mesma data utilizada para os reajustes
dos beneficios do INSS, pelo indice do IPC.

PROFESSORES CATEGORIA O
AS REGRAS SAO AS MESMAS AS DO SERVICO PUBLICO?

NAO !l Esse grupo esta sujeito as regras do Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), que sao as seguintes:

1 - APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

- Para Homens, 35 anos de contribui¢ao

- Para Mulheres, 30 anos de contribuicao

- Caso nao tenham tempo total necessario até o dia 13/11/2019 o INSS
avaliara a regra de transicdo mais vantajosa, conforme a Emenda
Constitucional 103/19 (Reforma da Previdéncia do Temer)

2 - APOSENTADORIA ESPECIAL DO MAGISTERIO (sala de aula)

a - Aposentadoria com regra de pedagio-de-100%
Para homens: 55 anos Paramulheres: 52 anos

Pedagio de 100% correspondente ao dobro do tempo que faltava para se
aposentar na data da Reforma da Previdéncia, 13/11/19




CATEGORIAO

APOSENTADORIA POR PONTOS

- E a possibilidade de somar idade mais tempo de contribuicio na atividade
de professor

- A aposentadoria por pontos € a possibilidade de somar idade+ tempo de
contribuicdo na atividade de professor , sendo que para cumprir 0s requisitos
minimos de contribuicdo em magistério e um determinado nimero de pontos
,que aumenta a cada ano.

Temos , nessa modalidade de aposentadoria:

Homens: além de 30 anos de contribuicdo , o professor precisa da soma da
sua idade + o tempo de contribui¢ao seja igual a 91 ( até 31/12/2019) ou 91 +
X (' sendo x : numero de anos a partir de 01/01/2020), até atingir o limite de
100 pontos em 2030

Mulheres: além de ter 25 anos de contribui¢ao, a professora precisa ter a
soma da sua idade + o tempo de contribuicdo seja igual a 81 ( até
31/12/2019) ou 91 + x ( sendo x : numero de anos a partir de 01/01/2020), até
atingir o limite de 92 pontos em 2030.

APOSENTADORIA ESPECIAL APOS A EC 103/19

- 25-anos de contribuicdo minima tanto para homem quanto para mulher.
Homens - 60 anos
Mulheres - 57 anos




CATEGORIA O

APOSENTADORIA POR IDADE URBANA

- Comprovagéo de caréncia minima de 180 meses de contribui¢des
Homens - 65 anos
Mulheres - 62 anos

APOSENTADORIA POR IDADE DE PESSOA COM DEFICIENCIA

- Comprovacéo de caréncia de 180 meses de contribuicdo bem como de, no
minimo, 15 anos de contribuicdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia
Homens - 60 anos

Mulheres - 55 anos

Necessidade de comprovar a deficiéncia por laudos e sujeito a pericia

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

- Beneficio previdenciario para segurados que permanecem incapazes de
exercer suas atividades devido a problemas de saude ou acidentes. Sujeitos
a pericia.
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